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La campagne péese sur I'embauche des cadres

Sophie Péters
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perdent pas pour autant leur motivation a gérer leur carriére. ey

Ce ne sont guére les perspectives de la
campagne présidentielles qui redonneront

le moral aux cadres Frangais. 70% d'entre
eux jugent le marché de I'emploi
complétement ralenti et les décisions
d'embauche au point mort. Interrogés par

influence directement les
politiques de recrutement ‘
des entreprises : prévisions

de recrutement revues a la baisse processus de décision plus longs, recours a la main d'uvre en
interne et aux heures supplémentaires.

Pour 50% les offres d'emplois seraient méme moins nombreuses et 30% vont jusqu'a affirmer que
les rémunérations sont moins attractives.

Si donc l'entreprise est attentiste tout comme peut I'étre I'activité économique, les individus restent
tout autant mobilisés dans leur recherche d'emploi...

Un cadre sur deux "victime" de l'influence du politique Et pour cause ! 70% des cadres interrogés
disent rester ouverts et actifs pour changer de poste, d'entreprise ou méme de région.

Et seulement 50% estiment que cette influence du « politique » les concerne dans leur évolution de
carriere.

« Si la campagne apparait pour les cadres interrogés comme négative sur les embauches, elle I'est
tres peu dés lors qu'il s'agit de leur posture individuelle », explique Frédéric Magnen, consultant
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